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邀请人：重庆交旅建设工程有限公司

地   址：重庆市江北区建新北路38号世纪英皇大厦北塔24楼 

2022年 7月28 日 

竞争性比选公告

各竞价人：

2022-2023年法律顾问需要采购诉讼代理服务，现对竞价人进行竞争性比选公告，凡满足竞争性比选文件资格要求的竞价人均可参与此次竞争性比选。参与竞争性比选的各竞价人须在仔细阅读本文件后，慎重报价，欢迎符合资格条件的竞价人参与竞争性比选。

1、竞争性比选文件的获取

凡重庆旅游集团集采平台供应商库中有意参加竞价者，请于2022年  7 月  28 日起，在重庆交旅建设工程有限公司官网（www.jiaolvjianshe.com）上“招投标公告”或重庆旅游集团集采平台（https://jc.iotourism.com/）上“发布公示”栏仔细阅读和下载：竞争性比选文件、补充通知、答疑等全部内容。不管下载与否都视为潜在竞价人全部知晓有关比选过程和全部内容。

2、比选文件的递交

递交比选文件的截止时间为2022年 8月  2 日  17  时  00 分（北京时间），地点：重庆市江北区建新北路38号世纪英皇北塔24楼。逾期送达的或者未送达指定地点的比选文件，邀请人不予受理。

3、发布公告的媒介

本次比选公告在重庆交旅建设工程有限公司官网和重庆旅游集团集采平台上发布。

4、联系方式

邀请人：重庆交旅建设工程有限公司

地址：重庆市江北区建新北路38号世纪英皇北塔24层

邮编：400020  

联系人：何波
电话：13508369997
传真：023-63871133

 

邀请人：重庆交旅建设工程有限公司   

  2022年 7 月28 日 

竞争性比选规则

一、采购内容
2022-2023年法律顾问服务
二、采购方式

竞争性比选
三、采购要求
按现行国家相关规定标准执行。

四、竞价人资格条件

（一）具有独立承担民事责任的能力；

（二）具备法律诉讼代理资格；

（三）为重庆旅游集团集采平台供应商库中单位。

五、最高限价
4万元。
六、报价内容及报价方式

1、各竞价人需向邀请人提供竞价书，包括竞价人营业执照、法人授权委托书、承诺函（见附件2）、比选报价函、服务方案、团队业绩、服务团队等。团队业绩、服务团队部分应提供相应证明文件（包括但不限于资质证明、执业证明、代理合同等）。
2、各竞价人报价上限不得高于最高限价，否则将视为废标。

七、废标、流标

（一）各竞价人需提供符合竞争性比选规则要求的竞争性比选书，竞争性比选书必须装入投标文件袋，并密封完好，封口处需加盖单位公章，否则为废标；

（二）参与竞价的竞价人必须不少于三家，如达不到三家则此次竞价流标。若出现流标情况，邀请人有权自行确定中标人，原则上中标人须符合竞争性比选规则要求。

八、确定中标候选人的原则

（一）在限价范围内，采用竞争性比选方法确定本项目中选人。评分标准为满分 100 分，其中报价 20 分，服务方案30分，服务团队相关业绩 30 分，服务团队人员配置 20 分，评分最高者推荐为第一中标候选人，以此类推。总分相等时则按照比选报价、服务团队业绩、服务团队人员配置的顺序依次进行单项得分比较，若各单项得分均相等，则由邀请人自行确定。（评分细则见附件1）。

（二）若出现第一候选人不与邀请人签订合同，则选择第二候选人，依次类推。

九、请各竞价人于2022年  8 月   2 日17时 00 分（北京时间）前将竞价书递交至重庆市江北区建新北路38号世纪英皇北塔24楼，过时邀请人将不予接受。
十、若竞价人在本竞价过程中有任何疑问，请于2022年 8月 2日前以书面形式递交至重庆市江北区建新北路38号世纪英皇北塔24楼，以便于邀请人及时回复。

十一、比选程序

（一）公布在投标截止时间前递交比选文件的竞价人名称；

（二）由竞价人代表检查比选文件的密封情况；

（三）开启竞价人的比选文件，公布竞价人名称、比选报价等，并记录在案；

（四）竞价人、监督人、记录人等有关人员在开标记录上签字确认；

（五）比选结束。
十二、各竞价人郑重承诺：自递交本竞争性比选文件后即视为己认真阅读并理解本竞价规则中的全部条款的法律含义，在平等、自愿的基础上进行报价。

十三、竞价评审：邀请人组成的工程大宗物资采购小组根据本竞价规则要求对竞价人的竞价书进行评审。

十四、邀请人联系方式如下

地址：重庆市江北区建新北路38号世纪英皇北塔24楼

电话：13508369997                

传真：023-63871133

联系人：何波
重庆交旅建设工程有限公司 

         2022 年 7 月 28日
评分细则

一、比选报价(20 分)

由各供应商有效报价的算术平均值作为基准价，每高出或低于基准价5%扣除1分， 扣完为止。计算结果四舍五入保留小数点 后二位。超出限价不得分。

二、服务方案（30 分）

投标人提供针对性的服务方案，根据方案 设计的完整性、合理性、详尽性、清晰性、 严谨性、可行性程度进行打分。

三、服务团队业绩（30 分）

服务团队近五年具有类似服务业绩的，每提供1件得5分，本项最高得30分。

四、服务团队人员配置(20 分)

1.服务团队人员至少为 3 人，符合要求的得 10分，否则本项不得分；

2.项目负责人执业年限超过 12 年的得 5 分，否则本项不得分；（注：比选报价人仅能指定一名项目负责人）；

3.除项目负责人外，服务团队成员每有 1 名执业年限超过 8 年的得 2 分、每有 1 名执业年限超过 5 年的得 1 分，本项最高得 5 分。

备注：

1.提供的过往业绩须以比选申请人为主体，不能提供总所或分支机构为主体的业绩，且相关业绩证明材料应为服务团队业绩，证明材料包括但不限于服务合同、判决书等能够证明服务团队业绩的文件，证明材料应当加盖比选申请人公章。

2.比选文件中的服务团队须为本项目实际服务团队。服务过程中，比选申请人原则上不能进行更换，若确需更换，须经比选人同意。

3.各评分项目打分按四舍五入法精确到小数点后第 2 位。

承 诺 函
致重庆交旅建设工程有限公司：

（比选申请人名称）有良好信誉，近 3年无重大违反法律法规、职业道德和执业准则的行为，且未受到行业主管部门、行业协会等处罚。

特此承诺。

比选申请人：

（单位公章）

年 月 日




